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Sascha Alexander Ströbel 

Unternehmensberater | IT-Berater | Business Analyst | Prozessmanagement & KI 
Schömberg, Deutschland | info@sas-beratung.com | +49 151 41802375 | www.sas-beratung.com 

Profil 
Erfahrener Unternehmens- und IT-Berater mit mehr als 20 Jahren Praxis in Business Process Management, Business 
Analyse, Anforderungsmanagement und IT-gestützter Prozessoptimierung. Schwerpunkte liegen in der fachlichen 
Konzeption komplexer IT-Lösungen, der Übersetzung zwischen Fachbereich, Architektur, Entwicklung und Betrieb sowie 
der methodischen Weiterentwicklung von Prozessmanagement-Strukturen in Konzern- und Mittelstandsumgebungen. 
Besondere Erfahrung besteht in BPM/BPMN, ARIS-nahen Prozesslandschaften, Master Data Management, Test-, Release- 
und Umgebungsmanagement, ITIL-orientierter Prozessoptimierung sowie SAP-nahen Prozess- und Beratungsthemen. 
Ergänzend bringt er aktuelle KI-Qualifikationen ein, darunter eine TÜV-AUSTRIA-Zertifizierung als Unternehmensberater 
mit Schwerpunkt KI & Digitalisierung sowie Fortbildungen in KI-Strategie, KI-Anwendung, KI-Organisationsentwicklung 
und Change. Damit verbindet er klassische Beratungs-, Prozess- und Projektkompetenz mit einem praxisnahen 
Verständnis moderner digitaler Werkzeuge. 

Kompetenzprofil 

Beratung & Analyse 
Business Analyse, Requirements 
Engineering, fachliche und technische 
Spezifikationen, User Stories, Epics 
und Akzeptanzkriterien 

Prozess & Organisation 
BPM, BPMN/BPMN 2.0, 
Prozessmodellierung, 
Prozesspublikation, Governance, ITIL-
orientierte Prozessoptimierung und 
Qualitätssicherung 

IT & Umsetzung 
SCRUM, Testmanagement, Release- 
und Umgebungsmanagement, 
Schnittstellenkonzeption, IT-
Architektur, Konfiguration und KI-
gestützte Arbeitsweisen 

Business Process Management 
Prozessanalyse, Modellierung und Publikation in Automotive, 
Pharma, Versicherung/Bank und Discrete Industries. 

Business Analyse & APIs 
Anforderungen, Fachkonzepte und Spezifikationen für 
Softwareentwicklung inklusive SOAP- und REST-Schnittstellen. 

Test, Release & Betrieb 
Testfälle, Durchführung, fachliche Abnahme, Release-Prozesse, 
SLA-Prozesse und Umgebungskoordination. 

MDM, SAP & Konfiguration 
MDM für Personendaten, SAP Solution Manager, SAP Best 
Practices, SAP SD/MM, AD-Anbindung, Rollen-Mapping und 
Microsoft IIS. 

Beruflicher Überblick 

Seit 2016 Inhaber, SAS Beratung GmbH, Schömberg 

2010-2015 Inhaber, SAS-Beratungsunternehmen, Schömberg 

2003-2010 Consultant, ASS.TEC GmbH, Villingen-Schwenningen 

Seit 2013 Lehrbeauftragter und Prüfer, DHBW Stuttgart, Wirtschaftsinformatik 

Ausgewählte Projekterfahrung 

Versicherung/Bank | Wüstenrot & Württembergische AG (W&W) 
Senior IT-Consultant / Business Analyst, freiberuflich über SAS Beratung GmbH   09/2017-06/2026 
Projektkontext: Master Data Management (MDM) für Personendaten im Konzernumfeld. 
In einer zentralen Schnittstellenrolle zwischen Fachbereichen, IT-Architektur, Softwareentwicklung und Betrieb verantwortete 
er die Business Analyse, fachliche Konzeption und Spezifikation komplexer Anforderungen im MDM-Umfeld. Dazu gehörten die 
Strukturierung fachlicher Anforderungen, die Ausarbeitung technischer und fachlicher Spezifikationen sowie die Konzeption von 
Integrationsschnittstellen auf Basis von SOAP- und REST-APIs. 
Er begleitete agile Softwareentwicklungsprojekte nach Scrum, formulierte und pflegte User Stories, Epics und 
Akzeptanzkriterien und steuerte Anforderungen sowie Entwicklungsaufgaben über Jira. Zusätzlich unterstützte er Release- und 
Umgebungsmanagement, Testkonzeption, Testfallerstellung, Testdurchführung und Fehleranalyse über den gesamten Software-
Lifecycle hinweg. 
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Weitere Schwerpunkte waren die Erstellung und Pflege fachlicher und technischer Dokumentationen in Confluence, 
Anwenderschulungen im MDM-Umfeld sowie die Mitarbeit an technischen Konfigurationen, unter anderem AD-Anbindung, 
Rollen- und Berechtigungskonzepten, Microsoft IIS und Konfigurationsdateien. 
Methoden: Business Analyse, Requirements Engineering, Prozessmanagement, BPMN, Scrum, Testmanagement, Release- und 
Umgebungsmanagement. 
Werkzeuge/Technologien: Jira, Confluence, Microsoft TFS, Amazon WorkDocs, SOAP, REST, Python, MDM/CDH (Uniserv), OpenShift, 
Docker, GitHub, Microsoft IIS, Active Directory, Rollen-Mapping, KI-Tools wie Copilot, Claude und ChatGPT. 

Automotive | Daimler AG / Mercedes-Benz AG 
Senior IT-Consultant / Business Process Management Consultant, zunächst ASS.TEC GmbH, anschließend freiberuflich 
über SAS Beratung GmbH   01/2010-08/2017 
Projektkontext: Konzernweites Business Process Management, Prozessmanagement, IT-Organisation, Changemanagement und 
IT-Betriebssteuerung. 
Er beriet Fachbereiche methodisch, fachlich und administrativ im konzernweiten Business Process Management und übernahm 
eine zentrale Rolle bei Analyse, Modellierung, Optimierung und Publikation von Geschäftsprozessen. Dazu zählten die 
Weiterentwicklung von Prozessmanagement-Standards, Modellierungskonventionen und Governance-Strukturen sowie die 
Qualitätssicherung von Prozessmodellen vor konzernweiten Releases. 
Ein wesentlicher Anteil der Tätigkeit lag in der Planung, Moderation und Leitung von Prozess-, Methoden- und 
Konventionsworkshops sowie im Coaching von Prozessmodellierern und Fachbereichen. Ergänzend führte er Schulungen zu 
ARIS, BPM-Methodik und Prozessmanagement durch und unterstützte die Projektleitung bei Planung, Terminsteuerung und 
Meilensteinverfolgung. 
Auf IT- und Organisationsseite erstellte er fachliche Spezifikationen, Lastenhefte, Use-Case-Beschreibungen, Betriebs- und 
Verfahrensanweisungen. Zudem konzipierte und optimierte er Prozesse der IT-Betriebssteuerung, begleitete 
Changemanagement- und Release-Themen, prüfte Service Level Agreements und koordinierte Security- und Compliance-
Einstufungen im internationalen Konzernumfeld. 
Methoden: Business Process Management, BPMN/BPMN 2.0, Business Analyse, Requirements Engineering, Prozessmodellierung, 
Prozesspublikation, Prozess-Governance, Workshop-Moderation, Testmanagement, Changemanagement, ITIL-orientiertes IT-
Servicemanagement. 
Werkzeuge/Technologien: ARIS Business Architect, ARIS Business Publisher, ARIS Connect, Signavio, Camunda, BIC-Plattform, 
Confluence, Jira. 

Pharma | Konzern-/Unternehmensumfeld 
SAP-Berater und IT-Consultant / Business Process Management Consultant, ASS.TEC GmbH   2003-2010 
Projektkontext: Methodenentwicklung und Prozessmanagement auf Basis von SCOR-Referenzprozessen. 
Im Pharma-Umfeld unterstützte er die Entwicklung und Anwendung von Prozessmanagement-Methoden, führte Ist-
Prozessanalysen und fachliche Prozessworkshops durch und modellierte Geschäftsprozesse für SAP-nahe Zielbilder. 
Schwerpunkte waren Soll-Prozessdefinitionen für SAP-Prozesse in SD, MM und DMS sowie die fachliche Konzeption der 
Synchronisation zwischen SAP Solution Manager und ARIS Business Architect. 
Methoden: Ist-Analyse, Prozessworkshops, Prozessmodellierung, Soll-Prozessdefinition, SAP-nahe Prozessberatung. 
Werkzeuge/Technologien: SAP Solution Manager, ARIS Business Architect, SAP SD, SAP MM, SAP DMS. 

Discrete Industries, Anlagen- und Maschinenbau | Mittelstands-/Industrieumfeld 
SAP-Berater und IT-Consultant / Business Process Management Consultant, ASS.TEC GmbH   2003-2010 
Projektkontext: SAP Business All-in-One, Best Practices und Einführung prozessorientierter Modellierungs- und 
Dokumentationsmethodik. 
Er unterstützte SAP-Anwendungsberatung im Modul Vertrieb (SD), bereitete Systemumgebungen gemeinsam mit SAP-Basis-
Teams vor und wirkte bei Implementierung und Test von SAP Business All-in-One auf Basis von Best Practices mit. Parallel 
betreute er methodisch die Festlegung von Modellierungsmethodik und Konventionen. 
Zu den Beratungsschwerpunkten gehörten Prozessaufnahme in Workshops mit Fachabteilungen und SAP-Beratern, Live-
Modellierung, Prozessanalyse mit Blick auf Schwachstellen, Informationsflüsse und Systemunterstützung sowie die 
Durchführung von Informationsveranstaltungen zu BPM-Werkzeugen. 
Methoden: SAP-Beratung, Prozessaufnahme, Prozessanalyse, Workshop-Moderation, Modellierungsmethodik. 
Werkzeuge/Technologien: SAP Business All-in-One, SAP Best Practices, SAP SD, ARIS, BPM-Tools. 
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Dienstleistung / Unternehmensberatung | Internes Entwicklungsprojekt 
IT-Consultant / Business Process Management Consultant, ASS.TEC GmbH   2003-2010 
Projektkontext: Entwicklung einer Mobile-Service-Lösung und Ableitung fachlicher Anforderungen aus Prozessmodellen. 
Er unterstützte ein internes Projekt zur Entwicklung einer Mobile-Service-Lösung, konsolidierte Prozessdokumentationen und 
erstellte ARIS-Reports zur strukturierten Auswertung zentraler Prozessinformationen. Die daraus gewonnenen Informationen 
dienten als fachliche Grundlage für die Softwareentwicklung. 
Methoden: Prozessdokumentation, fachliche Strukturierung, Anforderungsableitung, Reporting. 
Werkzeuge/Technologien: ARIS-Datenbank, ARIS-Reports. 

Lehre und Wissenstransfer 

Seit 2013 ist Sascha Ströbel Lehrbeauftragter und Prüfer an der DHBW Stuttgart im Studiengang Wirtschaftsinformatik mit 
Schwerpunkt Geschäftsprozessmanagement. Dazu gehören Lehrveranstaltungen, Prüfungen sowie die Betreuung von Projekt- 
und Bachelorarbeiten. Von 2010 bis 2012 war er zudem Lehrbeauftragter an der Hochschule Esslingen im Bereich 
Geschäftsprozessmanagement. 

Ausbildung 

2001-2002 Master of Computer Science (MCSc), HTWG Konstanz. Masterarbeit: Ziel- und 
Nutzenorientierung bei der Einführung von ERP-Systemen im Mittelstand. 

1996-2001 Diplom-Betriebswirt (FH), HFWU Nürtingen-Geislingen. Schwerpunkte: Industriebetriebslehre, 
Wirtschaftsinformatik, Organisation/Projektmanagement. 

Praxis 
SAP AG, Walldorf; KPMG Assurance, Information Risk Management, Frankfurt & Stuttgart. 
Diplomarbeit zu SAP Business Information Warehouse (SAP BW) bei Cap Gemini Ernst & Young 
Consulting, Stuttgart. 

Zertifikate und Qualifikationen 

03/2026 TÜV AUSTRIA: Unternehmensberater/in, Schwerpunkt KI & Digitalisierung, Zertifizierung nach ISO/IEC 
17024. Gültig bis 31.12.2029, Zertifikat-Register-Nr.: TA 7052621341. 

03/2026 Weiterbildung KI-Organisationsentwicklung und Change, Marketing Consulting Qualifikation 
12/2025 Weiterbildung KI-Strategie und Anwendung, Marketing Consulting Qualifikation  
09/2010 ITIL v3-Zertifizierung 
08/2008 SAP Certified Application Associate - Logistics / SAP Business All-in-One 

2003-2008 ARIS-Qualifikationen: ARIS 7.1, ARIS SAP NetWeaver / SAP Solution Manager, ARIS ADM sowie ARIS 
ATS2 

Persönliche Angaben 

Geboren 6. September 1975 in Rottweil 

Nationalität Deutsch 

Sprachen Deutsch (Muttersprache), Englisch (fließend) 

Engagement Mitglied des Stadtrats Schömberg und stellvertretender Bürgermeister der Stadt Schömberg 
(2009-2019) 

 


